ST SMINY
GIDLE

Zarzgdzenia Nr 119/2017

Wajta Gminy Gidle

z dnia 14 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy Gidle

Na podstawie art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach

samorzadowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzagdowych ( Dz. U. z 2017 poz.1621), zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Dokona¢ zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzedzie Gminy Gidle

nadanego Zarzadzeniem Nr 27/2009 Wéjta Gminy Gidle z dnia 15.06.2009 r. zmienionego

Zarzadzeniem Nr 80/2011z dnia 27. 10.2011 r. , Zarzgdzeniem Nr 52/2016 Wojta Gminy

z dnia 16 maja 2016 r. w nastgpujacy sposob:

1) w zatgczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Gidle

tabela 1 Stanowiska kierownicze urzgdnicze otrzymuje brzmienie:

TABELA
1. Stanowiska kierownicze urzednicze
Maksymalny
. Kategoria poziom : Staz pracy :
Lp. .
P S zaszeregowania dodatku gD (w latach) Uiy
funkcyjnego.
1 | Sekretarz Gminy XVII-XX 8 Wyzsze art.o yst2
uops
. . art.6a
g | Basownik Uemgdn | oy wory 6 Wyzsze') ust. 1
Stanu Cywilnego
upoasc
Zastepca art.6a
3 | Kierownika Urzedu XII-XVI 5 Wyizsze') ust. 1
Stanu Cywilnego upoasc
4 | Kierownik referatu XII- XVI 5 WyzZsze “

ﬁ?‘ f b



2) w zataczniku nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Gidle,
TABELA miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczegolnych kategoriach
zaszeregowania otrzymuje brzmienie:

Karegoria . Kwota w zfotych
zaszeregowania

I 1700 - 2300

11 1720 - 2350
111 1740 - 2400
IV 1760 - 2450
Vv 1780 -2550
VI 1800 -2600
VII 1820- 2700
VIII 1840 - 2800
IX 1860 - 2900
X 1880 - 3000
X1 1900 - 3100
XII 1920 - 3300
X111 1940 - 3500
XIV 1960 - 3800
XV 1980 — 4100
XVI 2000 — 4400
XVII 2100 — 4800
XVIII 2200 - 5000
XIX 2400 - 5300
XX 2600 - 5500

§ 2. Wykonanie zarzagdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikom poprzez wywieszenie go na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy z mocg

obowigzujgca od 01 stycznia 2018 r.

Ja n;é,




